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Les 12 jeunes de la 10°™ promotion

du service civique bayonnais honorés
170 jeunes accueillis par la Ville depuis le lancement

Promotion 2020-2021 le 8 octobre 2020 ©M.Prat

Les volontaires accueillis en service civique au 1°" octobre 2020, sont arrivés au terme de
leur engagement aux cotés de la Ville de Bayonne. Une promotion inédite, qui a dii d’une
part s’adapter et mener ses missions dans le cadre des conditions sanitaires exceptionnelles
COVID-19, et d’autre part, une promotion particulierement motivée, engagée et solidaire
qui a fait preuve d’un véritable professionnalisme. Le point.

La Ville de Bayonne a accompagné 12 volontaires, pour un service civique du ler octobre 2020 au
30 avril 2021. Cette 10°™ promotion a accueilli des jeunes 4gés de 16 a 25 ans et porte a preés de
170, le nombre de jeunes accueillis par la Ville depuis le lancement en 2011 du service civique,
d’abord en partenariat avec Unis-cités, puis dans le cadre de son agrément obtenu en 2019. Les



12 volontaires bayonnais et des communes alentour, ont réalisé entre octobre 2020 et le 29 avril
dernier, en équipe les missions suivantes.

1. Imaginer des actions pour des soirées festives responsables et favoriser le vivre-
ensemble

Créer avec les jeunes une pratique de la féte responsable sur I'espace public et y améliorer les
relations femmes-hommes. Cette mission s’est déclinée notamment dans les établissements
scolaires, directement a la rencontre des jeunes de 16 a 20 ans afin de mieux comprendre les
pratiques festives dans le Petit Bayonne et les relations, de sensibiliser aux nuisances et risques
qui y sont liés, et de trouver ensemble des solutions pour que les soirées se déroulent dans le
respect de soi, des autres et des habitants du Petit Bayonne.

Ces actions ont pu étre menées auprés de 500 éléves des lycées Largenté, Paul-Bert et Louis-de-
Foix. Le retour est tres positif puisque ces derniéres ont permis de créer un lien et d’échanger avec
des lycéens qui ont manifesté leur besoin d’écoute et d’échange sur le sujet et qui ont pu découvrir
les effets de leurs comportements, dans un cadre non jugeant. Les établissements ont d’ores et
déja manifesté leur souhait de réitérer ce type d’actions, tout comme de nouveaux établissements
désireux de bénéficier de la démarche.

2. Offrir du temps aux personnes agées

Trois volontaires avaient comme mission d’aller a la rencontre des personnes agées, leur apporter
de la joie de vivre, lutter contre leur isolement, valoriser leur mémoire, par des temps d’échanges
et de loisirs, au sein de I'Ehpad du Séqué. Cette mission s’est déroulée dans un contexte sanitaire
complexe. Ainsi, les volontaires se sont adaptés et ont fait preuve de beaucoup d’autonomie pour
proposer des animations en chambres. Dés que la situation I'a permis, leurs actions ont pu se
décliner autour du jardin (potager, accueil des oiseaux..) favorisant un retour en extérieur des
résidents, pour leur plus grand plaisir.

3. Construire un monde durable & solidaire avec les enfants

Trois volontaires se sont ainsi engagés, individuellement auprés des groupes scolaires des écoles
Brana, Malégarie et Cavailles, et en équipe au sein de I’Espace socio-culturel municipal, pour :

e Participer a faire découvrir aux enfants comment et pourquoi manger local,

e réduire et trier ses déchets,

e prendre de bonnes habitudes d’hygiéne pour le bien-étre et la santé de tous.

Dans le contexte sanitaire de cette année, jugé anxiogéne pour les plus jeunes, leur présence et
leur écoute ont permis d’accompagner ce jeune public a la mise en place de menu participatif dans
un objectif d’alimentation locale et de soutenir les animateurs.

4. Les actions complémentaires

Dans le cadre de leurs missions, les volontaires ont mené des actions de sensibilisation a la
mobilité durable, en partenariat avec les services de I'agglomération, notamment en faveur du
plan de mobilité du quartier Marracq : atelier réparation et sensibilisation, vélobus, ...

En lien avec les services enfance de la Ville, le projet « Ambassadeurs STOP Covid » a pu voir le
jour et a permis de sensibiliser plus de 680 personnes, jeunes et moins jeunes, au respect et a
I'importance des gestes barriéres. De ces opérations, un guide d’intervention a été créé pour
permettre de reproduire ces sensibilisations dans toutes les écoles bayonnaises.



Forts de ces expériences de conception d’actions de prévention, les volontaires ont coréalisé avec
I'atelier santé du CCAS, 4 vidéos de sensibilisation aux dangers des écrans de 0 a 18 ans, a
destination des parents.

Enfin, en parallele de leurs missions, les volontaires ont bénéficié d'une formation civique et
citoyenne et d'un accompagnement au projet d'avenir enrichis, une des marques de fabrique de
la Ville.

La promotion 2021-2022 en cours de recrutement

La Ville de Bayonne recrute actuellement 15 volontaires, pour un service civique qui se déroulera
du 1° octobre 2021 au 31 mai 2022. Les jeunes intéressés, agés de 16 a 25 ans - ou 30 ans en
situation de handicap - a qui il n'est demandé que d’étre motivés et préts a travailler en équipe,
percevront une indemnité de 580 euros par mois. lIs sont invités a choisir entre trois missions :

e imaginer des actions pour des soirées festives responsables et favoriser le vivre-ensemble,

o offrir du temps aux personnes agées,

e construire un monde durable et solidaire avec les enfants.

Pour candidater, ils peuvent contacter le service au 07 71 57 26 55 ou par courriel a I'adresse
service-civigue@bayonne.fr
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